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‘and sacrifice

Members of the Royal Canadian Navy and Royal Canadian Air
Force march in formation toward the Halifax Memorial at Point
Pleasant Park on May 7. Canada and its naval community pay trib-
ute each year on the finst Sunday in May to those who fought and died
at sea during the Battle of the Atlantic, which lasted from 1939-1945.
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Honorerle service =

membres de la Marine royale canadienne et de I’Aviation reyale caria- -
enne marchent en formdtion vers le monument commemoratif d Halifax, at:
parciPoint Pleasant, le 7 mai. Chaque année, le premier dimanche demai, le
Canada et sa communauteé navale rendent hommage a ceux qui ont combattu et
sont morts en mer pendant la bataille de I’Atlantique, qui a duré de 1939 a 1945.
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Future HMCS William Hall officially named
after heroic Black sailor

By Ryan Melanson,
Trident Staff

The Royal Canadian Navy has
officially named its newest Arctic and
Offshore Patrol Ship, celebrating the
future HMCS William Hall while hon-
ouring the legacy of the ship’s name-
sake during a ceremony in Halifax on
April 28.

A large crowd gathered at Irving
Shipbuilding’s Halifax facilities for the
occasion, including representatives
from federal and provincial govern-
ments, shipbuilders, Navy and DND
colleagues, future members of the crew

of the new ship, and descendants of Pet-

ty Officer William Hall himself. Those
descendants included former RCMP
Chief Superintendent Craig Gibson,
who was recently named as the Ship
Sponsor for the future HMCS William
Hall.
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Minister of National Defence Anita Anand speaks at
the naming ceremony for the Future HMCS William
Hall, held at Irving Shipbuilding’s Halifax shipyard

on April 28.

Le ministre de la Défense nationale, Anita Anand,
prend la parole lors de la cérémonie de baptéme du
Sfutur NCSM William Hall, qui s’est déroulée au
chantier Irving Shipbuilding d’Halifax le 28 avril.
DND / MND

Gibson took part in the ceremonial
aspect of the naming ceremony that in-
volves breaking a bottle of champagne
over the bow of a new ship, as a toast
and to pass good luck on to the vessel
and its crew.

Petty Officer William Hall, VC (1827-
1904) is remembered for his heroic
actions as a crewmember of the Royal

Navy ship HMS Shannon during the
1857 Relief of Lucknow, showing brav-
ery under fire and being one of only
two members of his naval brigade to
survive the battle.

Speaking at the event, Minister of
National Defence Anita Anand noted
that Hall was the son of freed Ameri-
can slaves, and worked in shipyards
growing up in the Annapolis Valley
before becoming a merchant mariner
and eventually enlisting in the Royal
Navy in 1852.

“Hall overcame hurdles to serve his
country, and for his service, he was
awarded the Victoria Cross. He was the
first Black Canadian, the first Canadi-
an sailor, and the first Nova Scotian to
earn this prestigious medal,” she said.

But despite his heroic actions, Wil-
liam Hall was buried in 1904
in an unmarked grave with-
out military honours, and
his story wasn’t well known
until decades after his death,
Anand added.

“Today is an opportunity
to give Petty Officer Hall the
gratitude and recognition
that he deserved so many
years ago.”

Vice-Admiral Angus
Topshee, Commander RCN,
explained that his predeces-
sors decided to break with
tradition in naming this new
Harry-DeWolf class of ships
after Canadian naval heroes,
and said he’s grateful this
provided the opportunity to
share a historic moment with
the many descendants of Wil-
liam Hall in attendance.

“We promise that the crew
who will operate this ship
will do their best to live up to
the legacy of your ancestor, because I
can think of no greater way to honour
his memory,” VAdm Topshee said.

He also spoke about the AOPS project
and the National Shipbuilding Strate-
gy in general, and the significance of
the new fleet of Canadian ships being
built entirely inside the country. It’s a
massive undertaking that only a large

nation-state like
Canada could take
on, VAdm Topshee
said, highlighting
the complex nature
of the builds and the
skilled workforces
required.

“The sheer size of
William Hall behind
us isn’t enough to
appreciate the true
complexity of all the
different systems
within that ship, and
more importantly,
the great sailors and
the training and ex-
perience they require
in order to operate it
in support of Cana-
da.”

The future HMCS
William Hall is the
fourth of six Arctic
and Offshore Patrol
Ships being built for
the RCN, and will
be delivered later this year. It will be
followed by the future HMCS Frédérick
Rolette and the future HMCS Robert
Hampton Gray, and it’s expected that
all six AOPS will be in the Navy’s
hands by 2025.

The crowd at the ceremony also
heard from Irving Shipbuilding Presi-
dent Dirk Lesko, who expressed pride
in the progress of the AOPS program,

looking on.
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As is tradition during naming ceremonies, a bottle of cham-
pagne was broken across the ship’s bow, with ship sponsor
Craig Gibson and Irving Shipbuilding President Dirk Lesko

Comme le veut la tradition lors des cérémonies de baptéme,
une bouteille de champagne a été brisée sur la proue du na-
vire, sous le regard de Craig Gibson, parrain du navire, et de
Dirk Lesko, président d’Irving Shipbuilding.

DND / MND

while also looking ahead to the begin-
ning of construction on the Canadian
Surface Combatants. As the prime
contractor, Lesko said the company

is currently readying its team and
upgrading facilities in preparation for
construction to begin next year. The
project will see 15 ships delivered over
the coming decades to replace the Na-
vy’s Halifax-class frigates and former
Iroquois-class destroyers.
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Le futur NCSM William Hall est officielle-
ment nommeé en I’honneur d’un marin noir

» ] |
héroique
Par Ryan Melanson,
L’équipe du Trident

La Marine royale canadienne a offi-
ciellement baptisé son nouveau navire
de patrouille extracotier et arctique,
le futur NCSM William Hall, tout en
honorant I’héritage de son homonyme,
lors d’'une cérémonie qui s’est dérou-
lée a Halifax le 28 avril.

Une foule nombreuse s’est rassem-
blée aux installations d’Irving Ship-
building a Halifax pour I’occasion, y
compris des représentants des gouver-
nements fédéral et provinciaux, des
constructeurs navals, des collegues de
la Marine et du MDN, les futurs mem-
bres de I’équipage du nouveau navire
et les descendants du quartier-maitre

Une cérémonie de baptéme a eu lieu le 28 avril pour le futur NCSM
William Hall, le quatrieme des six navires de patrouille ex-
tracotiers et arctiques construits pour la Marine royale canadienne.

A naming ceremony was held on April 28 for the future HMCS Wil-
liam Hall, the fourth of six Arctic and Offshore Patrol ships being

built for the Royal Canadian Navy.

William Hall lui-méme. Parmi ces
descendants figurait I’ancien surin-
tendant principal de 1a GRC, Craig
Gibson, qui a récemment été nommeé
parrain du futur NCSM William Hall.

Gibson a pris part au cérémonial de
la cérémonie de baptéme, qui consiste
a briser une bouteille de champagne
sur la proue d’un nouveau navire, en
guise de toast et pour porter chance au
navire et a son équipage.

Le maitre William Hall, VC (1827-
1904) est commeémoré pour ses actes
héroiques en tant que membre de
I’équipage du navire de la Royal Navy
HMS Shannon lors du secours de Luc-
know en 1857.
I1 a fait preuve
de bravoure
sous le feu et
aété'un des
deux seuls
membres de sa
brigade navale
a avoir surve-
cu a la bataille.

S’expri-
mant a cette
occasion, le
ministre de
la défense
nationale,
Anita Anand,
arappelé que
Hall était le
fils d’esclaves
ameéricains
affranchis
et qu’il avait
travaillé dans
les chant-
iers navals

MND /DND  de la vallée

Williamson.

d’Annapolis avant de devenir marin
marchand et de s’enréler dans la Royal
Navy en 1852.

« Hall a surmonté des obstacles pour
servir son pays, et pour son service,
il arecu la Croix de Victoria. Il est
le premier Canadien noir, le pre-
mier marin canadien et le premier
Néo-Ecossais a recevoir cette presti-
gieuse médaille », a-t-elle déclaré.

Malgré ses actes héroiques, William
Hall a été enterré en 1904 dans une
tombe anonyme, sans honneurs mil-
itaires, et son histoire n’a été connue
que des décennies apres sa mort, a
ajouté Anand.

« Aujourd’hui, c’est ’occasion de
donner au quartier-maitre Hall la
gratitude et la reconnaissance qu’il
meéritait il y a tant d’années.

Le vice-amiral Angus Topshee,
commandant de la MRC, a expliqué
que ses prédécesseurs avaient décidé
de rompre avec la tradition en don-
nant a la nouvelle classe de navires
Harry-DeWolf le nom de héros de la
marine canadienne. Il s’est dit re-
connaissant d’avoir eu ’occasion de
partager un moment historique avec
les nombreux descendants de William
Hall qui étaient présents.

« Nous promettons que I’équipage
qui exploitera ce navire fera de son
mieux pour étre a la hauteur de I’héri-
tage de votre ancétre, car je ne vois
pas de meilleure fagcon d’honorer sa
meémoire », a déclaré le Vam Topshee.

Il a également parlé du projet NPEA
et de la stratégie nationale de con-
struction navale en général, ainsi que
de I'importance de 1a nouvelle flotte
de navires canadiens entierement
construits dans le pays. Il s’agit d'une

entreprise de grande envergure que
seul un grand Etat-nation comme le
Canada peut entreprendre, a déclareée
le Vam Topshee, soulignant la na-
ture complexe des constructions et la
main-d’ceuvre qualifiée requise.

« La taille du William Hall derriéere
nous ne suffit pas pour apprécier la
complexité réelle de tous les différents
systémes a l’'intérieur de ce navire, et
plus important encore, les excellents
marins et la formation et I’expéri-
ence dont ils ont besoin pour le faire
fonctionner en soutien au Canada. »

Le futur NCSM William Hall est
le quatriéme des six navires de pa-
trouille extracotiers et arctiques
construits pour la MRC. Il sera suivi
du futur NCSM Frédérick Rolette et
du futur NCSM Robert Hampton Gray.
On s’attend a ce que les six NPEA
soient en possession de la Marine
royale canadienne d’ici 2025.

La foule présente a la cérémonie
a également entendu le président
d’Irving Shipbuilding, Dirk Lesko, qui
s’est dit fier de ’avancement du pro-
gramme NPEA, tout en envisageant le
début de la construction des navires
de combat de surface canadiens. En
tant que maitre d’ceuvre, Lesko a dé-
claré que I’entreprise préparait actu-
ellement son équipe et améliorait ses
installations en vue du début de la con-
struction I’année prochaine. Le projet
prévoit la livraison de 15 navires au
cours des prochaines décennies pour
remplacer les frégates de la classe
Halifax et les anciens destroyers de la
classe Iroquois.

New command team officially takes shape

Prior to the naming ceremony for the Future HMCS William Hall, the ship’s inaugural command team was
invited to Government House in Halifax on April 24 for an Assumption of Command Ceremony that was
attended by current Nova Scotia Lieutenant Governor Arthur LeBlanc as well as former Lieutenant Gover-
nor Mayann Francis. The new command team, from left in the back row, consists of Executive Officer LCdr
Danielle Lapham, Commanding Officer Cdr Scott Kelemen, and Coxswain CPOI Brent Williamson.

La nouvelle équipe de commandement
prend officiellement forme

Avant la cérémonie de baptéme du futur NCSM William Hall, I’équipe de commandement inaugurale du
navire a été invitée a Government House, a Halifax, le 24 avril, pour une cérémonie de prise de commandement
a laquelle ont assisté l'actuel lieutenant-gouverneur de la Nouvelle-Ecosse, Arthur LeBlanc, ainsi que l'anci-
enne lieutenante-gouverneure, Mayann Francis. La nouvelle équipe de commandement, a partir de la gauche
au dernier rang, est composée du commandant en second, la capitaine de corvette Danielle Lapham, du com-
mandant, le capitaine de frégate Scott Kelemen, et du capitaine d’armes, le premier maitre de 1re classe Brent

FORMATION IMAGING SERVICES / SERVICES D'IMAGERIE DE LA FORMATION
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By DND

The Defence Team (DT) Positive
Space Program promotes awareness
of 2SLGBTQI+ (Two-Spirit, lesbian,
gay, bisexual, transgender, queer,
intersex, and additional sexually- and
gender-diverse identities) perspectives
and issues, encourages dialogue, and
helps to build trust and belonging for
all members of the DT. Positive Space
Ambassadors and Facilitators (PSA
and PSF) are trained to help and hold
space for their colleagues. The Pro-
gram, which has been a formal part of
the DT since 2018, includes a network
of volunteers who provide education,
empathy, and resources to their peers,
helping to make the DT a more cohe-
sive team of teams.

On 31 March 2023, International
Transgender Day of Visibility, the
DT Positive Space Program launched
new and expanded programming to
provide additional training opportuni-
ties, awareness activities, and support
greater community engagement.

Updates include improvements to the

Advancing the fight against
climate change through
energy efficiency upgrades at
local defence facilities

Poursuivre la lutte contre les
changements climatiques par

des améliorations

énergétiques dans les
batiments locaux de la défense

%
Positive changes for the Positive

Space Program

administration of the program and net-
working, new Qualification Standards
and Plans and Master Lesson Plans,
enhanced training for ambassadors
and facilitators, and micro-credential
courses hosted on the Defence Learn-
ing Network (DLN 3.0).

In October 2022, the Positive Space
Program introduced the following
resources:

» Positive Space Program website on

Canada.ca — The site provides an
overview of the Program and links
to information and resources.

« Positive Space Program Share-
Point site (only accessible on the
National Defence D365 network) —
The site provides training materi-
als and resources for community
members.

« Microsoft Teams channel (only
accessible on the National Defence
D365 network) — The channel
where Defence Team members can
connect and discuss with Positive
Space Program community mem-

A heating and
cooling system
project is
happening

bers and ambassadors.

« Centralized online booking and
administration tool (only acces-
sible on the Defence Wide Area
Network) — The tool can be used
to search and sign up for Positive
Space training, manage profiles,
and locate local PSAs and PSFs.

The GBA Plus analysis also high-
lighted the need for targeted Positive
Space training for specific groups,
including chaplains, instructors, and
senior leaders. In December 2022, the
Positive Space team delivered a pilot
of the Positive Space Executive Experi-
ence to CPCC senior leaders. Modules
for chaplains and instructors are in
development and will be launched over
the coming year.

Through a partnership with the Ca-
nadian Defence Academy, the Positive
Space Program is also developing six
micro-learning courses on a variety
of Positive Space topics. Introduc-
tory modules for two of the courses:
“Beginner History of the 2SLGBTQI+

Community in Canada and the CAF”
and “Beginner Terminology” are now
available on DLN 3.0. They can be lo-
cated by searching for “Positive Space”
or “2SLGBTQI+.”

Production of promotional mate-
rials for the Positive Space Program
kit shop is also underway and will be
available through CANEX, online and
in select stores, beginning in Spring
2023. Materials will include Positive
Space identifying patches that will be
authorized for wear on CAF operation-
al dress.

We encourage all Defence Team
members to learn more about the
Positive Space Program, to expand
their learning by taking courses, or to
volunteer to become a Positive Space
Ambassador. If you have any questions
or would like support in organizing a
Positive Space Program learning ses-
sion, please contact the Positive Space
Program.

Un projet visant les
systemes de chauffage
et climatisation

est en cours

Various initiatives are in place to make heating and cooling systems more
energy efficient, cost effective and better for the environment.

Buildings

Batiments subissant

ces travaux:

Building a Sustainable Future | Batir un avenir durable

receiving this upgrade:

NC9 - Operations Building
Batiment d'opérations
SH 14 - Hampton Gray Memorial school
Ecole Hampton Gray Memorial
SH 38A - Control Tower
Tour de contrdle

Plusieurs initiatives sont en placet pour rendre les systémes de chauffage et
climatisation plus efficaces, économiques, et respectueux de
'environnement.

Improved Heating and Cooling
Chauffage et climatisation améliorés

Includes steam trap audit and repairs,

piping insulation to avoid heat loss to the

environment, decentralizing gas heating

by installing gas boilers and more.

and more /et plus !

Inclut I'audit et |la réparation de trappes a
vapeur, l'isolation de la tuyauterie pour
limiter les pertes thermiques, la
décentralisation du chauffage a vapeur
grace a de nouvelles chaudiéres au gaz
naturel, et plus encore.
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http://winnipeg.mil.ca/apps/opsoft/apps/course/
http://winnipeg.mil.ca/apps/opsoft/apps/course/
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Changements
positifs apportes
au programme
Espace positif

Par MIND

Le programme Espace positif de
I’'Equipe de la Défense favorise la
sensibilisation a I’égard des points
de vue et des enjeux de la commu-
nauté bispirituelle, lesbienne, gaie,
bisexuelle, transgenre, queer et
intersexuelle QELGBTQI+), facilite
le dialogue et renforce le sentiment
de confiance et d’appartenance
éprouve par ’'ensemble des membres
de I’Equipe de la Défense. Les am-
bassadeurs et facilitateurs d’Espace
positif sont formés pour aider leurs
collegues et leur offrir un espace
de discussion. Le programme, mis
en ceuvre officiellement au sein
de I’Equipe de la Défense en 2018,
renferme un réseau de bénévoles qui
font preuve d’empathie, renseignent
leurs pairs et leur offrent des ressou-
reces, ce qui aide a faire en sorte que
I’Equipe de la Défense soit constituée
d’équipes plus cohésives.

Le 31 mars 2023, Journée interna-
tionale de visibilité transgenre , le
programme Espace positif a lancé de
nouveaux programmes élargis pour
offrir davantage de possibilités de
formation et d’activités de sensibil-
isation, ainsi que pour accroitre la
mobilisation de la communaute.

Parmi les mises a niveau apportées,
mentionnons des améliorations
visant I’exécution du programme et
le réseautage, de nouvelles normes
et de nouveaux plans de qualifica-
tion, ainsi que de nouveaux plans de
lecon principaux, ’amélioration de la
formation a I’intention des ambassa-
deurs et des facilitateurs, et la mise
en ceuvre de cours de microappren-
tissage par I’entremise du Réseau
d’apprentissage de la Défense (RAD
3.0).

En octobre 2022, le programme
Espace positif a lancé les ressources
suivantes :

- Site Web du programme Espace
positif dans Canada.ca

« Site SharePoint du programme
Espace positif (seulement ac-
cessible sur le réseau D365 de la
Défense nationale) — le site ren-
ferme du matériel de formation
et des ressources a I’'intention des
membres de la communauteé.

- Canal Microsoft Teams
(seulement accessible sur le
réseau D365 de la Défense natio-
nale) - le canal est une tribune

otl les membres de ’Equipe de

la Défense peuvent échanger et
discuter avec les membres de la
communauté et les ambassadeurs
du programme Espace positif.

» Qutil centralisé de réservation

et d’administration en ligne
(seulement accessible sur le
Réseau étendu de la Défense) — on
peut tirer parti de I’outil pour
effectuer des recherches, s’inscri-
re a des formations relatives au
programme Espace positif, gérer
des profils et trouver des ambas-
sadeurs et facilitateurs locaux.

De plus, ’ACS+ a souligné la néces-
sité d’offrir une formation ciblée rel-
ative au programme Espace positif a
I’'intention de groupes précis, y com-
pris les aumoniers, les instructeurs
et les hauts dirigeants. En décembre
2022, I’équipe du programme Espace
positif a présenté a la haute direction
du CCPC une expérience pilote du
programme a I’intention des cadres.
Ameélioré grace a la rétroaction des
participants, le module sera offert
des le printemps 2023. Des modules
a l’intention des aumoniers et des
instructeurs sont en cours d’élabo-
ration et seront lancés au cours de la
prochaine année.

Par moyen d’un partenariat avec
I’Académie canadienne de la défense,
le programme Espace positif élabore
également six cours de microap-
prentissage portant sur une gamme
de sujets liés au programme Espace
positif. Les modules d’introduction
de deux cours, « Badge de débutant
de I’histoire de la communauté
2ELGBTQI+ au Canada et dans les
FAC » et « Badge de débutant en
terminologie » 1 et 2 sont désormais
accessibles sur le RAD 3.0.

Nous incitons tous les membres
de I’Equipe de la Défense a se rensei-
gner davantage sur le programme
Espace positif, a approfondir leurs
connaissances en suivant un cours et
a se porter volontaire pour devenir
ambassadeur d’Espace positif.

HMCS Montréal, MV Asterix assist
in Sudan region

As part of Operation Savanne, the Canadian Government’s response to a worsening
security crisis in Sudan, HMCS Montréal and MYV Asterix were recently re-tasked from
their ongoing Operation Projection deployment to assist in the region in support of
Global Affairs Canada. The ships operated in the Red Sea, adding an extra layer of
security and offering supplies to allies working to evacuate their citizens and residents
from the country.

Along with the Royal Canadian Navy presence offshore, roughly 200 CAF members
were on the ground in the region, and two RCAF CC-130J Hercules aircraft assisted
in evacuating 536 individuals from April 27-29, including 176 Canadian citizens and
permanent residents. Canada’s role will now be focused on consular support, and
Montréal and Asterix are once again en route to the Indo Pacific to support Operation
Projection.

Le NCSM Montréal et le MV
Asterix apportent leur aide dans
la région du Soudan

Dans le cadre de l'opération Savanne, la réponse du gouvernement canadien a l'aggra-
vation de la crise de sécurité au Soudan, le NCSM Montréal et le NM Astérix ont récem-
ment été réaffectés de leur déploiement en cours dans le cadre de ’'opération Projection
pour apporter leur aide dans la région, a l'appui d’Affaires mondiales Canada. Les
navires ont opéré dans la mer Rouge, ajoutant une couche supplémentaire de sécurité et
offrant des fournitures aux alliés qui s’efforcent d’évacuer leurs citoyens et résidents du

pays.

En plus de la présence de la Marine royale canadienne au large, environ 200 membres
des FAC étaient au sol dans la région, et deux avions CC-130J Hercules de I’ARC ont
aideé a évacuer 536 personnes du 27 au 29 avril, dont 176 citoyens canadiens et résidents
permanents. Le role du Canada sera désormais axé sur le soutien consulaire, et le Mon-
tréal et I’Asterix sont de nouveau en route vers I’Indo-Pacifique pour soutenir ’'opération
Projection.

S1/ LA MAT 1 TAYLOR CONGDON
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Author explores Battle of the Atlantic
through stories of withesses

By Ryan Melanson,
Trident Staff

When Ted Barris began writing the latest in his
series of books covering Canada’s military history —
this time focusing on the Battle of the Atlantic - he
knew that a total summarization or chronological
account of the campaign wasn’t his goal.

As he’s done with his other books, on topics like
Vimy Ridge, the secret RAF Dam Busters raid, and
the Canadian role in the Korean war, Barris leaned
into his background as a journalist and broadcaster,
pulling from a 50-year-career of interviews and re-
search, along with some new discoveries, to present
the longest military action of the Second World War
through the recollections of those who experienced
it.

“I try to use the voices and the reflections of those
who were actually witness to the Battle of the Atlan-
tic to bring these stories to life,” he said.

The book is called Battle of the Atlantic: Gauntlet
to Victory, and Barris was recently in Halifax to
deliver presentations based on his work at the Naval
Musuem of Halifax and the Cambridge Military
Library.

The talks covered the basics, explaining how the
Royal Canadian Navy grew from just 3,000 sailors
and 13 warships to the fourth largest Navy in the
world by the end of the war, but provides context
through the words and stories of Canadian sailors,

Un auteur explore la
bataille de PAtlantique
a travers les récits de

témoins
Par Ryan Melanson,
L’équipe du Trident

Lorsque Ted Barris a commencé a écrire le
dernier de sa série de livres sur I’histoire militaire
du Canada - cette fois-ci sur la bataille de I’Atlan-
tique - il savait qu’il n’avait pas pour objectif de
résumer la campagne ou d’en faire un compte rendu
chronologique.

Comme il I’a fait pour ses autres livres, sur des
sujets tels que la créte de Vimy, le raid secret de la
Royal Air Force pour briser un barrage et le réle du
Canada dans la guerre de Corée, Barris s’est appuyé
sur son expérience de journaliste et d’animateur,
tirant parti d’'une carriére de 50 ans d’interviews
et de recherches, ainsi que de quelques nouvelles
découvertes, pour présenter la plus longue action
militaire de la Seconde Guerre mondiale a travers
les souvenirs de ceux qui ’ont vécue.

« J’essaie d’utiliser les voix et les réflexions de
ceux qui ont été témoins de la bataille de 1’Atlan-
tique pour donner vie a ces histoires », a-t-il déclaré.

Le livre s’intitule Battle of the Atlantic : Gaunt-

merchant mariners, and family members of those
who served, with stories describing the intensity of
battle, but also the impacts at home. Bariss’ work
also presents tales from the adversaries, including
a German submariner’s harrowing escape from a
sunken U-Boat in the English Channel.

“I do think it’s important to give readers a sense
of the other side, and I've tried
to give a balanced view where I
could find it,” Barris said.

He added that the project gave
him a renewed sense of the strate-
gic importance of the Battle of the
Atlantic, thanks to an artifact he
received from a friend in Eastern
Ontario early on in the process.

He received letters written by
a woman named Alix Masheter,

a Canadian who moved to En-
gland just before the war, about
the realities on the homefront as
war began in 1939 — the nightly
blackouts, rationing and coming
shortages of things like food or
fuel that citizens depended on.

“It was a reminder that this is
about more than just the incredi-

Woodburn.

ble battles themselves — this was about keeping En-
gland alive,” he said, which allowed the war effort
to build towards the eventual D-Day invasions and
retaking of Europe.

Barris highlights this story and many others in
Battle of the Atlantic: Gauntlet to Victory, which is
available now at bookstores and online.

:
2
H
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Military historian and author Ted Barris (right) was recently in Halifax
ahead of Battle of the Atlantic Sunday to deliver presentations based on his
latest book. He’s seen here with Canadian Naval Memorial Trust Chair Bill

L’historien militaire et auteur Ted Barris (a droite) était récemment a
Halifax avant le dimanche de la bataille de I’Atlantique pour donner des
présentations basées sur son dernier livre. On le voit ici en compagnie de Bill
Woodburn, président du Canadian Naval Memorial Trust.

let to Victory, et Barris était réecemment a Halifax
pour présenter des exposés basés sur son travail au
musée naval de Halifax et a 1a bibliotheque militaire
de Cambridge.

Les exposés couvrent I’essentiel, expliquant
comment la Marine royale canadienne est passée de
3 000 marins et 13 navires de guerre a la quatriéme
plus grande marine du monde a la fin de la guerre,
mais fournissent un contexte a travers les mots et
les histoires de marins canadiens, de marins march-
ands et de membres des familles de ceux qui ont ser-
vi, avec des récits décrivant ’intensité de la bataille,
mais aussi les impacts a la maison. L’ouvrage de
Bariss présente également des récits d’adversaires,
notamment I’évasion déchirante d’un sous-marin
allemand d’un U-Boat coulé dans la Manche.

«Je pense qu’il est important de donner aux lec-
teurs une idée de ’autre coté, et j’ai essayé de don-
ner un point de vue équilibré 1a ou j’ai pu le trouver
», a déclaré Barris.

SUBMITTED / SOUMIS

I1 a ajouté que le projet lui a permis de prendre
conscience de I'importance stratégique de la bataille
de I’Atlantique, grace a un artefact qu’il a recu d’un
ami de I’est de I’Ontario au début du processus.

Il a recu des lettres écrites par une femme du
nom d’Alix Masheter, une Canadienne qui s’était
installée en Angleterre juste avant la guerre, et qui
décrivait les réalités du front intérieur lorsque la
guerre a commenceé en 1939 - les coupures d’élec-
tricité nocturnes, le rationnement et les pénuries a
venir de produits tels que la nourriture ou le carbu-
rant dont les citoyens étaient tributaires.

« Cela nous a rappelé qu’il ne s’agissait pas
seulement de batailles incroyables, mais aussi de
maintenir I’Angleterre en vie », a-t-il déclaré, ce qui
a permis a I’effort de guerre de progresser jusqu’aux
invasions du jour J et a la reconquéte de I’Europe.

Barris met en lumiére cette histoire et bien d’au-
tres dans Battle of the Atlantic : Gauntlet to Victory,
disponible dés a présent en librairie et en ligne.



https://www.harpercollins.ca/9781443460798/battle-of-the-atlantic/
https://www.harpercollins.ca/9781443460798/battle-of-the-atlantic/
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The struggles are real

By the Health Promotion team

These programs communicate the
importance of issues faced by CAF
members, and promotes awareness,
responsibility and prevention with-
in the CAF for all personnel. These
sessions encourage and support early
intervention and ensure that the nec-
essary steps are being taken to address
incidents such as familial violence, or
substance use.

Respect in the CAF
(HRMS code)

18 May 0800-1600 hrs
Windsor Park

Alcohol, Other Drugs,
Gambling and
Gaming Awareness:
Supervisor’s Training
(AODGGA) (MITE code)
30 & 31 May

0800-1600 / 0800-1200 hrs
Windsor Park

Stress.Calm

(2 sessions over 2 weeks)
1 & 8 June 0800-1200hrs
Shearwater

Family Violence Awareness
2 June 0900-1100hrs
Willow Park

All courses are free and open to CAF
members, Civilian D&D employees,
and CAF dependants 18 or over. Dates
may be adjusted based on registration
numbers. For more information, or to
register, visit https://cfmws.ca/hali-
fax/core-programs-online-registration,

or email HFXhealthpromotion@forces.

i

- N

gc.ca.

La lutte est reelle!

Par I’équipe de la promotion de la santé

Ces cours vous offrent la capacité
d’aider les autres a naviguer dans un
systéme compliqué lorsqu’ils pour-
raient ne pas savoir quoi faire ou
par ou commencer. Ces séances sont
concues afin d’encourager et d’appuyer
les programmes d’intervention précoce
et de veiller a ce que les mesures néces-
saires soient prises pour régler divers
incidents.

Respect dans les FAC
(HRMS code)
18maide8hailéh
Windsor Park

Sensibilisation aux problémes
liés a I’alcool, aux autres
drogues, au jeu excessif et au jeu
électronique : formation des
superviseurs

(SPLADJ) (code IIEM)

30 & 31 May

8-16h/8-12h

Windsor Park

Le Stress: ca se combat!

(2 sessions, au cours de 2 semaines)
1&8juin8h-12h

Shearwater

Sensibilisation a la violence
familiale

2juin9h-11h

Willow Park

Tous nos programmes sont gratu-
its et offerts aux membres des FAC,
aux employés civils du MDN et aux
personnes a charge des membres
des FAC de 18 ans et plus. Les dates
au-dessus peuvent changer avec avis
avec le nombre de participants. Pour
plus d’informations, ou pour s’inscri-
re, visitez https://sbmfc.ca/halifax/
core-programs-online-registration,
ou contactez HFXhealthpromotion@
forces.gc.ca.

. CAF support at
Coronation of His Majesty

King Charles llI

A group photo of the Canadian contingent and British flag
bearers who took part in His Majesty King Charles III’s Cor-
onation procession, in support of Operation Golden Orb, in
London, United Kingdom, on May 6.

Soutien de la CAF au
couronnement de Sa
Majesté le Roi Charles lli

Photo de groupe du contingent canadien et des porte-drapeaux
britanniques qui ont participé a la procession du couronnement
de Sa Majesté le Roi Charles III, en soutien a l’'opération Gold-
en Orb, a Londres, au Royaume-Uni, le 6 mai.

CPL / LE CPL HUGO MONTPETIT
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HMCS Scotian leads Battle of the Atlantic
commemoration in Chester

By Ryan Melanson,
Trident Staff

As he spoke to the crowd assembled
at the Battle of the Atlantic Commem-
oration ceremony on May 7 in Chester,
NS, LCdr Ron Hearnshaw said he was
compelled to highlight the critical role
that Canada’s Royal Canadian Navy
Volunteer Reserve citizen-sailors
played through the six-year campaign.

The RCN famously grew from fewer
than 4,000 sailors to more than 95,000
by the end of the Second World War,
with the majority joining through the
Naval Reserve divisions established
throughout the country. This was key
to victory in the Atlantic and in the
War overall, keeping Great Britain con-
nected to its allies and a vital lifeline of
supplies through the sea lanes. Cana-
da’s naval responsibility in protecting
North Atlantic trade from the German
submarine service established its role
within a larger alliance. Subsequent-
ly, the Royal Canadian Navy (RCN)
gained recognition as one of the most
proficient anti-submarine naval forces
globally following 1945.

“And of the 2,170 Canadians Navy
personnel who perished during the
battle, the majority — 1,769 — were
Naval Reservists. Let us remember the
sacrifice of the brave men and women
who fought in the Battle of the Atlantic,
and let us never forget the important
role played by the Naval Reserve and
citizen sailors,” said LCdr Hearnshaw,

Scotian’s acting Commanding Officer.
“Their courage and determination

helped ensure the Allies emerged victo-

rious from this critical campaign, and

their legacy will live on for generations

to come.”

Scotian was invited to lead the cer-
emony this year by the Royal Cana-
dian Legion Branch #44 Chester as
the Naval Reserve continues to cele-
brate its 100th anniversary, and LCdr
Hearnshaw thanked branch president

Gerry MacNeil and the municipality of

Chester for the opportunity to high-

light Reservists during their centennial

year.

Halifax Memorial

In Halifax, Battle of the Atlantic tra-
ditions were back in their proper form
after years of pandemic disruptions,
with year’s ceremony at the Halifax
Memorial being attended by hundreds,
and including an RCAF flypast and the

backdrop of the Second World War Cor-

vette HMCS Sackville in the water off
Point Pleasant Park, where it conduct-
ed a committal of ashes ceremony.

RAdm Brian Santarpia, Commander
MARLANT and JTFA, chose to focus
on Canada’s Merchant Navy on the

day. An additional 1,600 Merchant mar-

iners died at sea during the battle.
“The vast majority of the merchant

sailors who sailed in Canada’s mer-

chant marine, they came from Hali-

RAdm Brian Santarpia, Commander MARLANT and JTFA, speaks at the Halifax
Memorial on May 7, Battle of the Atlantic Sunday.

Le Cam Brian Santarpia, commandant des FMAR(A) et de la FOIA, prend la parole
au Meémorial d’Halifax le 7 mai, dimanche de la bataille de I’Atlantique.

PTE / LE SDT BRENDAN GAMACHE

Members of HMCS Scotian are seen on parade during a Battle Atlantic Commemora-
tion Ceremony in Chester, Nova Scotia on May 7.

Des membres du NCSM Scotian défilent lors d ‘une céréemonie de commémoration de la
bataille de I’Atlantique a Chester, en Nouvelle-Ecosse, le 7 mai.

HMCS / LE NCSM SCOTIAN

fax’s north end, and their death toll
was horrific,” he said, adding that the
combined efforts of the RCNVR and
Merchant Navy create an astounding
legacy of bravery and sacrifice.

“No other population in the Allies

had this high of a percentage of people
from their own population serving in
uniform as a volunteer force. No other
country surpasses Canada’s commit-
ment to winning that war.”

N
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Le NCSM Scotian dirige la commémoration de

la bataille de PAtlantique a Chester

Par Ryan Melanson,
L’équipe du Trident

Alors qu’il s’adressait a la foule
rassemblée pour la cérémonie de
commeémoration de la bataille de
I’Atlantique le 7 mai a Chester, en
Nouvelle-Ecosse, le Capitaine de cor-
vette Ron Hearnshaw a déclaré qu’il
se devait de souligner le role essentiel
que les marins citoyens de la Réserve
des volontaires de la Marine royale du
Canada ont joué tout au long de cette
campagne qui a duré six ans.

La MRC est passée de moins de 4
000 marins a plus de 95 000 a 1a fin de
la Seconde Guerre mondiale, la ma-
jorité d’entre eux ayant été recrutés
par les divisions de la réserve navale
établies dans tout le pays. La marine
canadienne a joué un role essentiel
dans la victoire dans I’Atlantique et
dans la guerre en général, en permet-
tant a la Grande-Bretagne de rester en
contact avec ses alliés et de maintenir
une ligne de ravitaillement vitale par
les voies maritimes. La responsabilité
navale du Canada dans la protection du
commerce de I’Atlantique Nord contre
les sous-marins allemands a établi son
role au sein d’une alliance plus large.
Par la suite, la Marine royale cana-
dienne (MRC) a été reconnue comme
I'une des forces navales anti-sous-ma-
rines les plus efficaces au monde apres
1945.

«Sur les 2 170 membres du personnel
de la Marine canadienne qui ont péri
au cours de la bataille, l1a majorité - 1
769 - étaient des réservistes navals.
Souvenons-nous du sacrifice des hom-

mes et des femmes courageux qui ont
participé a la bataille de I’Atlantique,
et n’oublions jamais le réle import-
ant joué par la Réserve navale et les
marins citoyens », a déclaré le Capc
Hearnshaw, commandant intérimaire
du Scotian.

« Leur courage et leur détermina-
tion ont permis aux Alliés de sortir
victorieux de cette campagne cruciale,
et leur héritage restera gravé dans la
mémoire des générations a venir. »

Scotian a été invitée a diriger la
cérémonie cette année par la filiale no
44 Chester de la Légion royale cana-
dienne, alors que la Réserve navale
continue de célébrer son 100e anniver-
saire. Le Capc Hearnshaw a remer-
cié le président de la section, Gerry
MacNeil, et la municipalité de Chester
de lui avoir donné I’occasion de mettre
en valeur les réservistes au cours de
I’année de leur centenaire.

Mémorial d’Halifax

A Halifax, les traditions de la bataille
de I’Atlantique ont repris de plus belle
aprés des années de perturbations
dues a la pandémie. Des centaines de
personnes ont assisté a la cérémonie de
cette année au Mémorial d’Halifax, qui
comprenait un défilé aérien de I’ARC et
la présence de la corvette de la Seconde
Guerre mondiale NCSM Sackville dans
I’eau au large du parc Point Pleasant,
ou elle a procédé a une cérémonie de
remise des cendres.

Le Cam Brian Santarpia, comman-

Gerry MacNeil, président de la filiale 44 de la Légion royale canadienne a Chester,
a également pris la parole lors de la cérémonie de commémoration de la bataille de
U’Atlantique.

Gerry MacNeil, President of the Royal Canadian Legion Branch 44 in Chester, also
spoke at the Battle of the Atlantic Commemoration Ceremony.

LE NCSM / HMCS SCOTIAN

dant des FMAR(A) et de 1a FOIA, a
choisi de mettre I’accent sur la marine
marchande du Canada a I’occasion de
cette journée. En effet, 1 600 marins
marchands sont morts en mer au cours
de la bataille.

« La grande majorité des marins

marchands qui ont navigué dans la ma-

rine marchande du Canada venaient
du nord d’Halifax, et leur nombre de
morts a été effroyable », a-t-il déclare,

ajoutant que les efforts combinés de la
RVMRC et de 1a marine marchande ont
créé un héritage stupéfiant de bravoure
et de sacrifice.

« Aucun autre pays allié n’a eu un
pourcentage aussi élevé de sa propre
population qui a servi en uniforme en
tant que force volontaire. Aucun autre
pays n’a surpassé ’engagement du
Canada a gagner cette guerre. »

-

Un défileé aérien de I’ARC, ainsi que la présence du NCSM Sackuville, ont constitué une

toile de fond appropriée pour l’occasion.

An RCAF flypast, along with the presence of HMCS Sackuville, provided a fitting back-

drop for the occasion.

LE SDT / PTE BRENDAN GAMACHE

Le Mémorial d’Halifax, situé dans le parc Point Pleasant, a une fois de plus été le
théatre de la principale cérémonie de commémoration de la bataille de I’Atlantique
organisée par les Forces maritimes de I’Atlantique.

The Halifax Memorial in Point Pleasant Park was once again the site of Maritime
Forces Atlantic’s main Battle of the Atlantic Commemoration ceremony.

LE SDT / PTE BRENDAN GAMACHE
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Padre Lt(N) Stephen Cogswell is currently deployed aboard MV Asterix (centre) as it heads toward the Indo-Pacific.

L’aumonier, le Itv Stephen Cogswell, est actuellement déployé a bord du MV Asterix (au centre), qui se dirige vers I’In-

do-Pacifique.

By Lt(N) Stephen Cogswell,
Chaplain, NRU Asterix

I am presently deployed at sea supporting opera-
tions where we will travel, literally, around the world
in 90 (not 80) days. It’s an amazing, even once-in-a-
lifetime, experience. During the deployment we will
see countries, visit ports, and have experiences that
many of us may never repeat. There’s something
about travel, adventure, and experiencing far-away
places that affords us perspective and a sense of new
beginnings, where we can almost be who we would
like to be, in contrast to our everyday ordinary lives.

But, there’s a great saying that reads: wherever you
go, there you are.

Another way to say it is, you can’t outrun yourself.
In other words, no matter where you go, you can’t
escape yourself. Sure, you might get some distance
from your extended family when you move to Cold

CPL / LE CPL CONNOR BENNETT

Padre’s Corner: Wherever you go, there you are

Lake, but predictably your problems will show up
there too. Wherever you go, there you are. The same
bags I brought on ship from the jetty in Halifax, are
still the same ones in my cabin today, no matter
which continent I'm visiting.

So, if that axiom is true (and I think that it is) we
have an opportunity to experience this with either a
negative or positive outcome. But this doesn’t happen
by accident or good intentions. Instead it requires
discipline, intentionality and a willingness to “hug
the cactus” in our lives, if necessary.

With that in mind, most of us have some of those
things that are left undone, unresolved. They’re with
us no matter where we go. So perhaps the go-forward
is meeting with a professional to unpack some of
those proverbial boxes. Or maybe it’s a conversation

with a trusted friend to process things — maybe for
the first time — that have been relegated to the figura-
tive junk drawer. Or it could be as simple and direct
as sending that text or making that call that’s long
overdue.

There’s a great couple of verses in the Bible that
say, “So we must get rid of everything that slows us
down, especially the sin that just won’t let go. And we
must be determined to run the race that is ahead of
us.” Hebrews 12:1-2

If life is indeed a race, an adventure, a journey, why
not trek with as little weight on our backs as possi-
ble? Because, wherever we go, there we are.

Le chronique de Paumonier : Ou que vous
alliez, vous étes la

Par le Ltv Stephen Cogswell,
Aumonier, URN Asterix

Je suis actuellement déployé en mer pour soute-
nir des opérations au cours desquelles nous ferons
littéralement le tour du monde en 90 (et non 80) jours.
C’est une expérience incroyable, voire unique. Au
cours de ce déploiement, nous verrons des pays, visit-
erons des ports et vivrons des expériences que beau-
coup d’entre nous ne répéteront jamais. Il y a quelque
chose dans le voyage, I’aventure et I’expérience de
lieux lointains qui nous donne une perspective et
un sentiment de nouveau départ, ot nous pouvons
presque étre ce que nous voudrions étre, en contraste
avec notre vie quotidienne ordinaire.

Mais il y a un grand dicton qui dit : « Ot que tu
ailles, tuesla. »

Une autre facon de le dire est que vous ne pouvez
pas vous dépasser. En d’autres termes, oll que vous
alliez, vous ne pouvez pas vous échapper. Bien sur,
vous pouvez vous éloigner de votre famille élargie

lorsque vous déménagez a Cold Lake, mais, comme
on peut s’y attendre, vos problémes y apparaitront
aussi. Ou que vous alliez, vous étes 1a. Les sacs que
j’ai apportés sur le bateau depuis la jetée d’Halifax
sont toujours les mémes dans ma cabine aujourd’hui,
quel que soit le continent que je visite.

Dongc, si cet axiome est vrai (et je pense qu’il I’est),
nous avons I’occasion d’en faire I’expérience avec
un résultat soit négatif, soit positif. Mais cela n’est
pas le fruit du hasard ou de bonnes intentions. Il faut
au contraire de la discipline, de I'intentionnalité et
la volonté de « serrer le cactus » dans notre vie, si
nécessaire.

Dans cette optique, l1a plupart d’entre nous ont cer-
taines de ces choses qui sont restées en suspens, non
résolues. Elles nous accompagnent ou que nous al-
lions. Alors, peut-étre que pour aller de I’avant, il faut
rencontrer un professionnel pour déballer certaines

de ces boites proverbiales. Ou peut-étre s’agit-il d’'une
conversation avec un ami de confiance pour traiter -
peut-étre pour la premiere fois - des choses qui ont été
reléguées dans le tiroir a ordures. Il peut aussi s’agir
d’un geste aussi simple et direct que I’envoi d’'un SMS
ou d’un appel qui se fait attendre depuis longtemps.

Un couple de versets bibliques dit : « Nous devons
donc nous débarrasser de tout ce qui nous ralentit,
en particulier du péché qui ne veut pas nous lacher.
Et nous devons étre déterminés a courir la course qui
est devant nous. » Hébreux 12:1-2

Si la vie est une course, une aventure, un voyage,
pourquoi ne pas marcher avec le moins de poids pos-
sible sur le dos? Parce que, ou que nous allions, nous
sommes la.
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RCN Digital Leadership: Cdr Donald Thompson-Greiff

By Elizabeth Wolfe,

Business Analyst/Technical Advisor, Naval Personnel and Training Group

Cdr Donald Thompson-Greiff
SUBMITTED / SOUMIS

.ca | (9

02

In this series, we showcase digital leadership
across the Royal Canadian Navy (RCN) to illus-
trate how our enterprise solutions are success-
fully leveraged for the benefit of our teams.

Born and raised in Calgary, Commander
(Cdr) Donald Thompson-Greiff is the RCN’s
Naval Personnel Manager based in Ottawa.

Before working full-time for the RCN in
2002, Cdr Thompson-Greiff was enrolled in
an engineering program at the University of
Calgary. The curriculum included software
programming; he was also keen on maintaining
connections with family and friends during
military courses and taskings. The formative
experiences of staying in touch with loved ones
and completing an undergraduate degree while
on ship and in the internet cafes of various
foreign ports has led to a strong understanding
of digital communications.

As Cdr Thompson-Greiff’s professional re-
sponsibilities have increased, the use of tech-
nology and its applications across the CAF have
also grown in complexity. In his current role,
effective meeting facilitation within digital
spaces is critical, as it is for many Department
of National Defence personnel. D365 and cloud-
based products have been key for bringing
together disparate teams across multiple loca-

CANADA’S

NAVAL MEMORIAL s vesusoone CANADIEN -

CAPTAIN SIGNAL FROM HMCS SACKVILLE:

THE SHIP NEEDS MORE SUPPORTERS!
MEMBERSHIPS ARE AVAILABLE

tions. Fostering digital fluency, particularly for

online collaboration, requires both persistence

and repetition of these perishable skills.

For successful digital and hybrid meetings,
Cdr Thompson-Greiff recommends the follow-
ing:

- Share an intentional agenda (plus documen-
tation) with attendees in advance;

« Provide alternate means of attendance
(PACE plan);

«  Rehearse meeting logistics, presentation
methods, and content sequencing;

« Test meeting equipment in situ (conference
phone, projector, speakers, etc);

« Ask for training on tools and equipment;

»  Engage with technical staff to support the
meeting;

» Uselive materials that can be updated
during sessions;

- Pay attention to your attendees, ensuring
that remote participants haven’t lost connec-
tivity;

« Avoid straying from the agenda; new topics
can drive the next meeting’s agenda.

If you would like to improve your digital
skills, you can start at the ADMIM) D365 train-
ing page (DWAN only): http://admim-smagi.
mil.ca/en/it-services/d365/index.page.

MEMORIAL NAVAL

DONATIONS ARE ALWAYS WELCOME AND APPRECIATED

(INDIVIDUAL, UNIT OR CORPORATE)

CHARITABLE ORG: BN11883 4720 RROOO1

492-1424
Canadian Naval Memorial Trust, PO Box 99000 Stn. Forces, Halifax, NS B3K 5X5



http://admim-smagi.mil.ca/en/it-services/d365/index.page
http://admim-smagi.mil.ca/en/it-services/d365/index.page
http://www.canadasnavalmemorial.ca

TRIDENT NEWS  MAY 15, 2023 * 13

Le leadership humérique de la MRC : Le capitaine
de frégate Donald Thompson-Greiff

Par Elizabeth Wolfe,
Analyste commercial/conseiller technique,
Groupe personnel et instruction de la marine

Dans cette série, nous présentons
le leadership numeérique au sein de la
Marine royale canadienne (MRC) afin
d’illustrer comment nos solutions d’en-
treprise sont exploitées avec succes au
profit de nos équipes.

Né et élevé a Calgary, le capitaine de
frégate Donald Thompson-Greiff est le
gestionnaire du personnel naval de la
MRC basé a Ottawa.

Avant de travailler a plein temps
pour la MRC en 2002, le Capitaine de
frégate Thompson-Greiff était inscrit a
un programme d’ingénierie a I'Univer-
sité de Calgary. Le programme d’études
comprenait la programmation de
logiciels ; il tenait également a main-
tenir les liens avec sa famille et ses
amis pendant les cours et les missions
militaires. Le fait de rester en con-
tact avec ses proches et d’obtenir un
diplome de premier cycle a bord d’un
navire et dans les cybercafés de divers
ports étrangers lui a permis d’acquérir
une solide connaissance des communi-
cations numeériques.

As Cdr Thompson-Greiff’s profes-
sional responsibilities have increased,
the use of technology and its applica-
tions across the CAF have also grown
in complexity. In his current role,
effective meeting facilitation within
digital spaces is critical, as it is for
many Department of National De-
fence personnel. D365 and cloud-based
products have been key for bringing
together disparate teams across multi-
ple locations. Fostering digital fluency,
particularly for online collaboration,

requires both persistence and repeti-

tion of these perishable skills.

For successful digital and hybrid
meetings, Cdr Thompson-Greiff recom-
mends the following:

-  Communiquer a I’avance aux partic-
ipants un ordre du jour intentionnel
(ainsi que la documentation) ;

» Prévoir d’autres moyens de partici-
pation ;

« Répéter la logistique de la réunion,
les méthodes de présentation et ’en-
chainement des contenus ;

« Tester I’équipement de la réunion
sur place (téléphone de conférence,
projecteur, haut-parleurs, etc.) ;

«  Demander une formation sur les
outils et I’équipement ;

« Faire appel a du personnel tech-
nique pour soutenir la réunion ;

- Utiliser des documents en direct qui
peuvent étre mis a jour pendant les
sessions ;

« Soyez attentif a vos participants, en
vous assurant que les participants a
distance n’ont pas perdu la connex-
ion;

« Evitez de vous écarter de ’ordre du
jour ; les nouveaux sujets peuvent
orienter ’ordre du jour de la pro-
chaine réunion.

Si vous souhaitez améliorer vos
compétences numeériques, vous pouvez
commencer par consulter la page de
formation SMAA(GI) D365 (accessible
uniquement par le RED): http://ad-
mim-smagi.mil.ca/en/it-services/d365/
index.page.

CFB Halifax
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advertising@psphalifax.ca
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+——
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Sounds of
the Atlantic

The Stadacona Band of the Royal Canadi-
an Navy held the latest incarnation of their
annual Battle of the Atlantic Tribute concert,
titled “Sounds of the Atlantic” on April 30 at
the Alderney Landing Theatre in Dartmouth.

Les sons de
PAtlantique

La Musique Stadacona de la Marine royale du
Canada a organisé la derniere version de son
concert annuel en hommage a la bataille de
UAtlantique, intitulé « Les sons de I’Atlantique
», le 30 avril au thédtre Alderney Landing de
Dartmouth.

CPL / LA CPL SARINA KUZMA



http://admim-smagi.mil.ca/en/it-services/d365/index.page
http://admim-smagi.mil.ca/en/it-services/d365/index.page
http://admim-smagi.mil.ca/en/it-services/d365/index.page
http://cfmws.ca/halifax

14

TRIDENT NEWS

MAY 15, 2023

*

Halifax Mariners back on top at
CAF Basketball Nationals

By Ryan Melanson,
Trident Staff

Nearly a decade after their last
national championship, the Halifax
Mariners men’s basketball team have
finally reclaimed their place at the top
of the CAF Basketball pyramid. The
Mariners took down the CFB Esquim-
alt Tritons 88-72 in the gold-medal game
on May 4 in front of the home crowd at
12 Wing Shearwater, wrapping up an
exciting week of action on the court.

For Capt Nic Leger, who holds five
regional championships with the Mar-
iners, but had yet to win national gold,
the victory was cathartic. He scored 35
points in the championship game and
took home the finals and tournament
MVP awards, but also heaped praise
on his teammates and longtime head
coach, PSP Halifax’s Kevin Miller. He
said the team’s busy practice schedule
through the year, including a number
of local exhibition games, was critical.

“I think the key to victory was our
team chemistry and discipline,” Capt
Leger said.

“We knew where everyone was going
to be and where they wanted the ball,
we didn’t need to force anything. We let
the game come to us on offense and just
remained present and open to the op-
portunities. We were also the toughest
team defensively.”

Capt Leger added how pleased he was
to win gold in front of friends and fam-
ily, with his wife and children sharing
in the celebrations after supporting
him through the busy week.

“CAF basketball was a significant
factor in my decision to join the CAF
and it’s a huge factor in why I stay in
the CAF today. CAF basketball rein-
forces the military ethos and provides
an incentive to remain in top physical
condition year-round.”

On the Esquimalt side, Lt(N) Owen
Murphy, who led his team in scor-
ing through the week and took home
multiple Game MVP awards, said the
Tritons were leaving Halifax with
buoyed spirits despite coming up short
in the gold-medal game. The team went
undefeated through the round-robin
portion, even handing Halifax their

For the first time since 2014, the Halifax Mariners were gold medal winners at the 2023 CAF National Basketball Championship,
held from May 1-4 at 12 Wing Shearwater. Other teams competing included the CFB Esquimalt Tritons, Ottawa Nationals, and
Petawawa Stags.

Pour la premiere fois depuis 2014, les Mariners de Halifax ont remporté la médaille d’or au Championnat national de basket-ball de
la CAF 2023, qui s’est déroulé du ler au 4 mai a la 12e Escadre Shearwater. Les autres équipes en lice étaient les Tritons de la BFC
Esquimalt, les Nationals d’Ottawa et les Stags de Petawawa.

only loss of the week early on in a tight
86-84 game. They also battled adversity
in the semi-finals, coming back from
an 11-point deficit with 5:00 remaining
to take down the Ottawa Nationals and
move on to the finals.

“I’'m super proud of the guys, honest-
ly. We fought hard all week, we bought
in, the camaraderie was there, and
everyone did their piece,” he added.

PSP Staff at the 12 Wing Shearwater
Fitness, Sports and Recreation Cen-
tre got rave reviews from across the
country for their hosting efforts, with
half-time entertainment, live streams
with high-quality commentary and
other bells and whistles through the
week. Special shout outs went to Wally

Buckoski (commentary), Matt MacKen-

zie (camerawork) and Mary Thompson

AVIATOR / LAVIATEUR DOUGLAS HAMILTON

(organizing duties). Due to pandemic
restrictions and cancellations, this
was the first CAF National Basketball
Championship since 2019.

“When you do a job this well, don’t
be surprised when you get asked again.
That’s a warning,” joked CAF Basket-
ball Patron Col Liam Doyle.

“After a four-year wait, we couldn’t
have asked for a better tournament.”
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Par Ryan Melanson,
L’équipe du Trident

Preés d’une décennie apres leur derni-
er championnat national, I’équipe mas-
culine de basket-ball des Mariners de
Halifax a finalement repris sa place au
sommet de la pyramide du basket-ball
de la FAC. Les Mariners ont battu les
Tritons de la BFC Esquimalt 88-72 dans
le match de la médaille d’or le 4 mai
devant la foule de la 12e Escadre Shear-
water, concluant ainsi une semaine
d’action excitante sur le terrain.

Pour le Capt Nic Leger, qui a rem-
porté cing championnats régionaux
avec les Mariners, mais qui n’avait pas
encore gagné I'or national, la victoire
a été cathartique. I1 a marqueé 35 points
lors du match de championnat et a
remporteé le titre de joueur le plus utile
de la finale et du tournoi, maisil a
aussi fait I’éloge de ses coéquipiers et
de son entraineur en chef de longue
date, Kevin Miller, des PSP d’Halifax. Il
a déclaré que le programme d’entraine-
ment chargé de I’équipe tout au long de
I’année, y compris un certain nombre
de matchs d’exhibition locaux, a été
déterminant.

«Je pense que la clé de la victoire a
été ’alchimie et la discipline au sein de

%
Les Halifax Mariners de retour au

sommet aux championnats nation-
aux de basket-ball de la FAC

I’équipe », a déclaré le Capt Leger.

« Nous savions ot chacun allait se
trouver et ou il voulait le ballon, nous
n’avions pas besoin de forcer quoi que
ce soit. Nous avons laissé le jeu venir a
nous en attaque et nous sommes restés
présents et ouverts aux opportuniteés.
Nous avons également été I’équipe la
plus coriace sur le plan défensif. »

Le Capt Leger a ajouté qu’il était
trés heureux de remporter I’or devant
ses amis et sa famille, sa femme et ses
enfants partageant les célébrations
apres ’avoir soutenu tout au long de la
semaine.

« Le basket-ball de 1a FAC a joué un
role important dans ma décision de
me joindre a la FAC et c’est un facteur
important qui explique pourquoi je
demeure dans la FAC aujourd’hui. Le
basket-ball des FAC renforce I’éthique
militaire et incite a rester en excellente
condition physique tout au long de
I’année. »

Du coté d’Esquimalt, le Ltv Owen
Murphy, qui a mené son équipe au
chapitre des points tout au long de la
semaine et qui a remporté plusieurs
prix de joueur le plus utile du match,

Le match de championnat s’est déroulé sous le signe de la Marine, les Mariners de la
BFC Halifax s’imposant face aux Tritons de la BFC Esquimalt.

a déclaré que les Tritons quittaient Hal-
ifax le moral gonflé a bloc, méme s’ils
n’ont pas réussi a remporter le match
de la médaille d’or. L’équipe est restée
invaincue tout au long du tournoi a la
ronde, infligeant méme a Halifax sa
seule défaite de la semaine en début de
semaine dans un match serré de 86 a 84.
IIs ont également lutté contre ’adversi-
té en demi-finale, remontant un déficit
de 11 points a 5 minutes de la fin pour
vaincre les Ottawa Nationals et passer
en finale.

« Je suis tres fier des gars, honnéte-
ment. Nous nous sommes battus avec
acharnement toute la semaine, nous
nous sommes impliqués, la camara-
derie était 1a et chacun a fait sa part »,
a-t-il ajouté.

Le personnel des PSP au Centre de
fitness, de sports et de loisirs de 1la 12e
Escadre Shearwater a recu des cri-
tiques élogieuses de tout le pays pour

ses efforts d’accueil, avec des anima-
tions a la mi-temps, des retransmis-
sions en direct avec des commentaires
de haute qualité et d’autres éléments
tout au long de la semaine. Wally
Buckoski (commentaire), Matt MacK-
enzie (caméra) et Mary Thompson
(organisation) ont été particulierement
remerciés. En raison des restrictions et
des annulations liées a 1la pandémie, il
s’agissait du premier Championnat na-
tional de basket-ball de 1a FAC depuis
2019.

« Lorsque vous faites un travail aussi
bien, ne soyez pas surpris qu’on vous le
redemande. C’est un avertissement », a
plaisanté le Col Liam Doyle, président
d’honneur de la FAC Basketball.

« Aprés quatre ans d’attente, nous
n’aurions pas pu réver d’un meilleur
tournoi. »

U
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DARRELL SAMSON

Member of Parliament « Député \V
Sackville-Preston-Chezzetcook a

902-861-2311
The championship game was an all-Navy affair, with the CFB Halifax Mariners tak- Darrell.Samson@parl.gc.ca

ing down the CFB Esquimalt Tritons.

L’AVIATEUR / AVIATOR DOUGLAS HAMILTON
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RCN joggler named
CISM running coach

The Canadian Armed Forces CISM Running Team has welcomed Lt(N) Mi-
chael Bergeron as its new Head Coach. In addition to being known for his world
record breaking “joggling” skills (juggling and running simultaneously), Lt(IN)
Bergeron has been one of the CAF’s top runners for years, competing multiple
times at CAF Running Nationals, CISM World Championships, and CISM
Running Team events since 2016. A Naval Warfare Officer with multiple deploy-
ments under his belt, Lt(N) Bergeron currently serves in the Naval Reserve as the
Executive Officer of HMCS Queen Charlotte in Charlottetown, PEI.

Le « joggler » de la
MRC nommeé entraineur
de course du CISM

L’équipe de course a pied du CISM des Forces armées canadiennes a accueilli le
Ltv Michael Bergeron comme nouvel entraineur-chef. En plus d’étre connu pour
ses talents de « joggler » (jongler et courir simultanément) qui battent des records
du monde, le Ltv Bergeron est [’'un des meilleurs coureurs des FAC depuis des
années, ayant participé a plusieurs reprises aux Championnats nationaux de
course des FAC, aux Championnats du monde du CISM et aux événements de
l’équipe de course du CISM depuis 2016. Officier de guerre navale ayant participé
a de nombreux déploiements, le Ltv Bergeron sert actuellement dans la Réserve
navale a titre de commandant en second du NCSM Queen Charlotte a Charlotte-
town, a I’Ile-du-Prince-Edouard.

SUBMITTED / SOUMIS

AUGUST 20TH | 20 AOUT

SUNDAY | DIMANCHE | 2023

REGISTER AT [T
NSCRVEZVOUSAU B i 3 smovyrokoun

cfmws.ca/Halifax/Navy 10k : S @navy10krun

*Register between May 4 and June 15 for a chance to win a
$500travel voucher from VIA Rail Canada. See website for details.
*Inscrivez-vous entre le 4 mai et le 15 juin pour avoir la chance de gagner un bon
de voyage de 500 $ de VIA Rail Canada. Visitez le site Web pour plus de détails.
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