
Attention aux membres de l’équipe de la défense!

Enrichissez votre pensée – 
Joignez-vous à un des groupes 
consultatifs de la Défense!

Pour plus d’informations:  
Sharepoint: http://halifax.mil.ca/HRPP/pages/fhr_ee.html

Groupes con-
sultatifs 

de la Défense

Acronym Champion(ne) Coprésident(e) 
militaire

Coprésident(e) 
civil(e)

Organisation consultative 
de la fierté de l’Équipe de 
la Défense de l’Atlantique 
+Atlantic Defence Team 
Pride Advisory Organiza-
tion@Marlant@Halifax

OCFED Col Patrick MacNamara 
Patrick.MacNamara@forc-
es.gc.ca

Cplc Tracie Thomas 
Tracie.Thomas@forces.
gc.ca

Tracy Mitchell 
Tracy.Mitchell@forces.gc.ca

Organisation consultative 
des femmes de la Défense 
de l’Atlantique 
+HFX Defence Women’s 
Advisory Group@Halifax

OCFD capv Jonathan Lafontaine 
Jonathan.Lafontaine@forc-
es.gc.ca

Ltv Melanie Weaver 
Melanie.Weaver@forces.
gc.ca

Holly Scothorn 
Holly.Scothorn@forces.
gc.ca

Groupe consultatif des 
minorités visibles de la 
Défense de l’Atlantique 
+HFX Defence Visible Mi-
norities Advisory Group@
Halifax

GCMVD Capv Andy MacKenzie 
Andy.MacKenzie@forces.
gc.ca

Mat 1 Saif Morsy
Saif.Morsy@forces.gc.ca

Rene Gannon
Rene.Gannon@forces.
gc.ca

Groupe consultatif de 
la Défense pour les per-
sonnes handicapées de 
l’Atlantique 
+HFX DAGPWD Halifax@
CFB Halifax BLogMIO@
Halifax

GCDPH Capv Sheldon Gillis 
Sheldon.Gillis3@forces.
gc.ca

Ltv Alex Grinton 
Alex.Grinton@forces.gc.ca

Allan Turner 
Allan.Turner@forces.gc.ca

Groupe consultatif 
des Autochtones de la 
Défense de l’Atlantique 
Halifax.DAAG@forces.gc.ca

GCADA Capv Michael Tennant 
Michael.Tennant3@forces.
gc.ca

M 1 Katerina Stewart 
Katerina.Stewart@forces.
gc.ca

Danielle Cook 
Danielle.Cook@forces.
gc.ca

Tous les membres de l’Équipe de la Défense 
sont invités à participer à l’un des cinq 

groupes consultatifs de la Défense dont la 
mission est de fournir des conseils et des 

renseignements aux membres du personnel 
et aux dirigeants du MDN et des FAC.

Assistez à une réunion ou à une activité 
(virtuellement ou en personne) pour 
rencontrer vos pairs, approfondir vos
connaissances et contribuer à l’enrichissement de votre 
milieu de travail et de celui des autres. 


